
re-integratie   arbo & verzuim   culturele diversiteit

Maatwerk afgestemd op de klantreis 
rekening houdend met de culturele 
achtergrond van de medewerker.

Cultuurgerichte aanpak  

Met onze cultuurgerichte 
aanpak, ervaren coaches en 
samenwerking met het UWV 
ondersteunen wij organisaties 
om verzuim te minimaliseren en 
medewerkers effectief te re-
integreren.

Dit draagt bij aan een gezonde, 
betrokken werkcultuur waarin 
medewerkers hun potentieel 
kunnen benutten. Job Solutions 
biedt perspectief op resultaat.

Wij helpen verzuim 
te verminderen en 
zorgen voor duurzame 
werkhervatting

Onze klanten beoordelen ons gemiddeld 
met een 8,5.

Klantwaardering

Vakbekwame en ervaren coaches  
Deskundige begeleiding, afgestemd op 
de Wet verbetering Poortwachter.       

Met ons brede netwerk bieden we mensen 
toegang tot werkervaringsplekken en banen, 
waardoor ze sneller kunnen doorstromen
naar passend en duurzaam werk.

Breed netwerk

Neem contact met ons op:

GEZOND EN DUURZAAM 
AAN HET WERK

WAAROM JOB SOLUTIONS?

Job Solutions B.V.
088 20 50 100

info@job-solutions.nl
www.job-solutions.nl



Wij helpen verzuim te verminderen en 
zorgen voor duurzame werkhervatting

ONZE AANPAK
• Intake en analyse

Grondige inventarisatie van de cliëntsituatie
• Persoonlijk trajectplan 

Maatwerk met aandacht voor cultuur en 
behoeften.

• Individuele begeleiding
Gericht op duurzame werkhervatting en 
zelfredzaamheid.

• Specialisatie in psychische 
kwetsbaarheden
In samenwerking met GGZ voor effectieve 
ondersteuning.

ONZE DIENSTEN
• Verzuimpreventie : 

o.a. Bedrijf Maatschappelijke Werk, 
Rouwverwerking, Werkdruk, Werk/Prive balans.

• Re-integratie Spoor 1, 2 en 3 
• Outplacement en Loopbaanadvies
• Jobcoaching
• Gecertifi ceerd vertrouwenspersoon
• Meditation & bemiddeling bij 

arbeidsconfl icten
• Arbeidsdeskundig onderzoek

Job Solutions B.V.
088 20 50 100

info@job-solutions.nl
www.job-solutions.nl

GEZOND EN DUURZAAM 
AAN HET WERK
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ONZE LOCATIES


